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Prot. 203/2024 
Pavia, 25 ottobre 2024  

 
 

Alla Dirigente dell’IC LANDRIANO 
Dott.ssa Castelluccia Antonietta 

 
Alle Rsu di Istituto 
 

A tutto il personale docente ed ATA 
 

All’albo sindacale 
 
Alla Organizzazione Sindacale FLC CGIL 

Pavia 
  

 

 

Oggetto: avvio del confronto per la contrattazione del 21 ottobre u.s. – Risposta 
CISL SCUOLA PAVIA-LODI 

 

 

La scrivente O.S. CISL Scuola Pavia Lodi, detto in premessa che ritiene che il Sindacato 
ed i rappresentanti dei lavoratori debbano usare le proprie energie a favore del 

personale della scuola e non per portare avanti sterili discussioni tra rsu, con 
riferimento al documento a firma delle docenti Landi e Senape componenti della 

rsu dell’IC di Landriano, riguardante quanto avvenuto durante l’incontro del 21 
ottobre 2024, evidenzia quanto segue: 
 

1. La menzione del problema della retribuzione dei docenti coordinatori della 

primaria NON è stata portata all’attenzione delle persone presenti in 

contrattazione “dalle Organizzazioni Sindacali” , come erroneamente riportato 

nel documento in narrativa, ma è stata E. Maga in rappresentanza della CISL 

Scuola e su precisa indicazione della propria rsu Chiara Martucci, fedele 

portavoce del volere di molti colleghi, a fare presente che nello scorso anno 

scolastico era stato sollevato da molte docenti della primaria il problema di una 

eventuale retribuzione dei docenti coordinatori della scuola primaria, in analogia 

con i coordinatori della scuola secondaria; 

2. Per amore di completezza E. Maga ha precisato che l’utilizzo di fondi per 

l’eventuale retribuzione  dei docenti coordinatori della primaria sarebbe molto 

onerosa per il fondo di istituto, inoltre la stessa retribuzione potrebbe avere più 

senso in classi dove molti docenti si avvicendano, portando l’esempio di un 

Istituto Comprensivo di Pavia, in cui in alcune classi si avvicendano anche 7/8 

insegnanti, situazione che impone il ruolo di coordinamento e le relative 

incombenze, mentre diverso è il ruolo del docente contitolare di una classe a 

tempo pieno, dove i compiti si equivalgono; 

3. La signora Senape ha affermato che molti docenti della scuola primaria si sono 

riferiti a lei esprimendo la loro contrarietà al pagamento del docente 

coordinatore, adducendo motivi di disparità di trattamento tra docenti. A questa 
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affermazione si è accodata la signora Landi che ha confermato di avere contezza 

di pareri sfavorevoli di molti docenti della primaria; 

4. E. Maga ha ricordato che comunque non era quella la sede per decidere, poiché 

non si parlava di risorse e che in ogni caso la questione sarebbe stata portata in 

assemblea al fine di acquisire l’assenso o il dissenso dei docenti;  

5. Dal momento che il collega Francesco Lucente era presente ed è persona 

corretta, non potrà che confermare la narrazione di quanto effettivamente 

avvenuto. 

La presente comunicazione verrà inviata alla Dirigente Scolastica, con la 

preghiera di darne la massima diffusione, così come è avvenuto per la 
comunicazione a firma delle rsu Senape e Landi. 
 

In ogni caso si precisa fin da ora che dal prossimo incontro di contrattazione la 
scrivente Organizzazione Sindacale esigerà la stesura di un verbale della seduta, 

affinché vengano finalmente delineate in modo chiaro ed inequivocabile le varie 
posizioni assunte durante la contrattazione stessa, onde evitare narrazioni 
diverse degli stessi fatti. 

 
 

 

Il Segretario Generale 
CISL SCUOLA E FORMAZIONE 

DI PAVIA-LODI 
Ilaria LOPS 

Per la Segreteria 
CISL SCUOLA E FORMAZIONE 

DI PAVIA-LODI 
Elena Rita MAGA 

R.O.S. 
CISL SCUOLA E FORMAZIONE 

DI PAVIA-LODI 
Rita PASCALE 


